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Fundamentação Legal 

 

Decreto nº 5.773, de 09 de Maio de 2006 
Dispõe, no Art.16, sobre os elementos que o Plano de Desenvolvimento Institucional ς PDI deverá conter. 
 

Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
Dispõe sobre o regime jurídico dos servidores públicos civis da União, das autarquias e das fundações públicas 
federais. 
 

Lei nº 8.745, de 9 de dezembro de 1993 
Dispõe sobre a contratação por tempo determinado para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituição Federal, e dá outras providências. 
 

Lei nº 9.394, de 20 de dezembro 1996  
Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional ς LDB. 
 

Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 
Dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, no âmbito das 
Instituições Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educação, e dá outras providências. 
 

Lei nº 11.741, de 16 de Julho de 2008 
Altera dispositivos da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educação 
nacional, para redimensionar, institucionalizar e integrar as ações da educação profissional técnica de nível médio, 
da educação de jovens e adultos e da educação profissional e tecnológica. 
 

Lei nº 11.892, de 29 de Dezembro de 2008 
Institui a Rede Federal de Educação Profissional, Científica e Tecnológica, cria os Institutos Federais de Educação, 
Ciência e Tecnologia, e dá outras providências. 
 

Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 
Dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; sobre a Carreira do Magistério 
Superior. 
 

Lei nº 12.952, de 20 de janeiro de 2014 
Estima a receita e fixa a despesa da União para o exercício financeiro de 2014. 
 

Lei nº 13.005, de 25 de Junho de 2014 
Aprova o Plano Nacional de Educação - PNE e dá outras providências. 
 
 

Decreto nº 5.825, de 29 de Junho de 2006 
Estabelece as diretrizes para elaboração do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira dos 
Cargos Técnico-Administrativos em Educação, instituído pela Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005. 
 

Decreto nº 6.944, de 21 de Agosto de 2009 
Estabelece medidas organizacionais para o aprimoramento da administração pública federal direta, autárquica e 
fundacional, dispõe sobre normas gerais relativas a concursos públicos, organiza sob a forma de sistema as 
atividades de organização e inovação institucional do Governo Federal, e dá outras providências. 

  

http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10887127/decreto-n-5773-de-09-de-maio-de-2006
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10734658/lei-n-11741-de-16-de-julho-de-2008
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10652214/lei-n-11892-de-29-de-dezembro-de-2008
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/27489479/lei-n-13005-de-25-de-junho-de-2014
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/23453885/decreto-n-6944-de-21-de-agosto-de-2009
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Decreto nº 8.268, de 18 de Junho de 2014 
Altera o Decreto nº 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o § 2º do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei nº 
9.394, de 20 de dezembro de 1996. 

 
RESOLUÇÃO nº 005/2009 ς CONSUP 
Estabelece os critérios para progressão funcional por desempenho acadêmico e da Retribuição Salarial por Titulação 

dos Docentes de Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do IFPR. 
 
RESOLUÇÃO nº 015/2011 ς CONSUP 
Dispõe sobre as normas para Avaliação Especial de Desempenho em estágio Probatório e Aquisição de Estabilidade 

do servidor técnico-administrativo e do docente. 
 
RESOLUÇÃO Nº 56/2012  ς CONSUP 
Aprova o Regimento Geral do Instituto Federal do Paraná. 
 
RESOLUÇÃO nº 44/2013 ς CONSUP  
Programa de Desenvolvimento dos Servidores Técnico-Administrativos e Docentes do IFPR. 

 
RESOLUÇÃO nº 08/2014 ς CONSUP 
Regulamenta o Regimento Interno Comum aos Campi do IFPR. 

 
Portaria nº 591/2012 ς REITOR 
Regulamenta as condições para afastamento dos servidores para pós-graduação stricto sensu. 
 
 

  

http://www.jusbrasil.com.br/topicos/27477605/decreto-n-8268-de-18-de-junho-de-2014
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2010/08/Res.-05.09.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2010/08/Res.-05.09.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-15.11-Disp%C3%B5e-sobre-as-normas-para-Avalia%C3%A7%C3%A3o-Especial-de-Desempenho-em-est%C3%A1gio-Probat%C3%B3rio-e-Aquisi%C3%A7%C3%A3o-de-Estabilidade-do-servidor-t%C3%A9cnico-administrativo-e-do-docente.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-15.11-Disp%C3%B5e-sobre-as-normas-para-Avalia%C3%A7%C3%A3o-Especial-de-Desempenho-em-est%C3%A1gio-Probat%C3%B3rio-e-Aquisi%C3%A7%C3%A3o-de-Estabilidade-do-servidor-t%C3%A9cnico-administrativo-e-do-docente.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2012/01/Res.-56.12.pdf
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Apresentação 

 

O Plano de Desenvolvimento Institucional ς PDI 2014/2018 ς do IFPR é um 

instrumento de gestão que norteia a Instituição no que diz respeito à sua filosofia de trabalho, 

a missão a que se propõe, seus objetivos estratégicos e as diretrizes pedagógicas que orientam 

suas ações. 

 O PDI do IFPR é fruto da participação e do trabalho conjunto de muitas mãos, 

agregando conhecimento de servidores técnico-administrativos, docentes, discentes e 

representantes da comunidade.  

A sua elaboração teve como premissas: 

ω Possuir caráter de construção coletiva; 

ω Abordar os conteúdos previstos no Decreto nº 5.773/06; 

ω Ser submetido à apreciação pública e dos órgãos superiores do IFPR; 

ω Garantir ampla divulgação, facilidade de acesso e participação da 

comunidade interna e externa; 

ω Ser instrumento norteador para a implementação e acompanhamento 

dos objetivos, estratégias e projetos da instituição. 

A caracterização do PDI como ferramenta de gestão e também como documento 

necessário para recredenciamento e regulação de cursos junto ao MEC, teve seu primeiro 

passo formalizado pela Portaria nº 436 de 17 de agosto de 2012, com a criação do Comitê 

Estratégico Central ς COMEC, com a finalidade de propor, gerir, monitorar, implantar e aplicar o 

Planejamento Estratégico no âmbito do IFPR, e preparar a base para elaboração do PDI. 

Os trabalhos foram desenvolvidos pelo grupo inicial até agosto de 2013. Em fevereiro 

de 2014, foram retomadas as discussões de planejamento e organização do PDI, a partir da 

premissa de construção democrática e participativa no âmbito do IFPR e comunidade. 

Entre fevereiro e março de 2014 ocorreu a recomposição da equipe de pró-reitores 

juntamente com suas equipes de trabalho. Em abril de 2014, foram nomeadas as Comissões de 

άCoordenação Geralέ e a de άEixos Temáticosέ, com o objetivo de concluírem, até agosto de 

2014, o documento preliminar do PDI, que atendesse aos requisitos do Decreto nº 5.773/2006 

e também da Lei nº 13.005/2014 - Plano Nacional de Educação ς PNE. 

http://www.jusbrasil.com.br/topicos/27489479/lei-n-13005-de-25-de-junho-de-2014
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Em 12 de agosto de 2014 a Comissão de Eixos Temáticos concluiu ƻ ά5ƻŎǳƳŜƴǘƻ 

Preliminar do PDI 2014/2018έ do IFPR, oficializando a entrega à Comissão de Coordenação 

Geral para as devidas análises e contribuições. 

9Ƴ нф ŘŜ ŀƎƻǎǘƻ ŘŜ нлмп ƻ ά5ƻŎǳƳŜƴǘƻ tǊŜƭƛƳƛƴŀǊ Řƻ t5L нлмпκнлмуέ Ŧƻƛ 

disponibilizado para todos os Pró-reitores e Diretores Gerais de Campi, para conhecimento e 

leitura prévia. 

Em 10 de setembro de 2014, ocorreu no  Campi Paranavaí o II FORPLADI onde  foi 

apresentado a todos os presentes o histórico de construção, a estrutura de conteúdos e os 

ǇǊƽȄƛƳƻǎ Ǉŀǎǎƻǎ ǇǊŜǾƛǎǘƻǎ ǇŀǊŀ ƻ ά5ƻŎǳƳŜƴǘƻ tǊŜƭƛƳƛƴŀǊ Řƻ t5L нлмпκнлмуέΦ 

Em 23 de setembro de 2014 ƻ ά5ƻŎǳƳŜƴǘƻ tǊŜƭƛƳƛƴŀǊ Řƻ t5L нлмпκнлмуέ Ŧƻƛ 

colocado para Consulta Pública pelo período de 30 dias, finalizando em 22 de outubro de 2014. 

 Em 17 de novembro de 2014 o PDI 2014-2018 foi submetido e aprovado no CONSAP e,  

em 24 de novembro, aprovado no CONSEPE. 

 Em 01 de dezembro de 2014 o Reitor Irineu Mário Colombo, através da RESOLUÇÃO Nº 

34 de 01 de dezembro de 2014, APROVA, Ad Referendum, o PDI 2014-2018 do IFPR. 

Uma das maiores preocupações na elaboração do PDI foi garantir que o elenco de 

conteúdos fosse aderente aos requisitos legais definidos pelo Decreto nº 5.773/2006 e pela Lei 

nº 13.005/2014, que aprovou o Plano Nacional de Educação ς PNE.  Visando facilitar o 

entendimento do leitor e, em especial, dos órgãos de controle, foram criadas seções 

específicas de relacionamentos que permitem a identificação pelo leitor da descrição do 

requisito legal e o item do PDI que o requisito está sendo atendido.  

¶ Aderência do PDI - IFPR com os itens do Art. 16 do Decreto nº 5.773/06; 

ω Aderência do PDI IFPR com as Metas do PNE. 

  

http://www.jusbrasil.com.br/topicos/27489479/lei-n-13005-de-25-de-junho-de-2014
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/27489479/lei-n-13005-de-25-de-junho-de-2014
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Aderência do PDI ς IFPR aos itens do Art. 16 do Decreto nº 5.773/06 

 

O artigo 16, do Decreto nº 5.773/2006, dispõe sobre os elementos que o Plano de 

Desenvolvimento Institucional ς PDI ς deverá conter.  

Os quadros a seguir apresentam em negrito o requisito legal e o Item do PDI onde a 

exigência é atendida. 

 

 

I - missão, objetivos e metas da instituição, em sua área de atuação, bem como seu histórico de 
implantação e desenvolvimento, se for o caso; 

 
Item do PDI:  
1.PERFIL INSTITUCIONAL; 1.1.Apresentação da Instituição; 1.2. Histórico do IFPR; 1.3.Missão; 1.4.Visão; 
1.5.Valores; 3.PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO; 3.4.Planejamento Estratégico no IFPR; 3.6.Diretrizes 
Organizacionais; 3.7.Objetivos Estratégicos; 3.8.Desdobramento dos Eixos Estratégicos nos Campi 

 

 

II - projeto pedagógico da instituição; 
 
Item do PDI:  
2.PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; 2.1. A finalidade do Projeto Pedagógico Institucional ς PPI; 2.2. 
Identidade e compromissos do IFPR; 2.3. Dimensão Político Pedagógico; 2.4. Políticas de Ensino; 2.5. 
Organização Didático Pedagógica; 2.6. Políticas de Pesquisa e Extensão; 2.7. Indissociabilidade entre Ensino, 
Pesquisa e Extensão; 2.8. Responsabilidade social e desafios institucionais. 

 
 

III - cronograma de implantação e desenvolvimento da instituição e de cada um de seus cursos, 
especificando-se a programação de abertura de cursos, aumento de vagas, ampliação das instalações 
físicas e, quando for o caso, a previsão de abertura dos cursos fora de sede; 

 
Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; 2.2. Identidade e compromissos do IFPR; 2.4.6 Desenvolvimento de 
Coleções das Bibliotecas; 2.9. Inserção regional dos campi; 2.10. Plano de Oferta de Cursos e Vagas Presencial e 
a Distância; 4. PLANO DIRETOR DE INFRAESTRUTURA FÍSICA; 4.3. Planos de Ocupação; 4.4. Laboratórios 

 
   

IV - organização didático-pedagógica da instituição, com a indicação de número de turmas previstas por 
curso, número de alunos por turma, locais e turnos de funcionamento e eventuais inovações 
consideradas significativas, especialmente quanto à flexibilidade dos componentes curriculares, 
oportunidades diferenciadas de integralização do curso, atividades práticas e estágios, desenvolvimento 
de materiais pedagógicos e incorporação de avanços tecnológicos; 

 
Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; 2.2. Identidade e compromissos do IFPR; 2.3. Dimensão Político 
Pedagógica; 2.4. Políticas de Ensino; 2.4 - Itinerários Formativos; 2.4 - Estruturação curricular; 2.5. Organização 
Didático Pedagógica; 2.7. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensão; 2.10. Plano de Oferta de Cursos e 
Vagas Presencial e a Distância. 
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V - perfil do corpo docente, indicando requisitos de titulação, experiência no magistério superior e 
experiência profissional não acadêmica, bem como os critérios de seleção e contração, a existência de 
plano de carreira, o regime de trabalho e os procedimentos para substituição eventual dos professores 
do quadro; 
 
Item do PDI: 
6. ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAL; 6.2. Perfil do Corpo Docente 

 

 

VI - organização administrativa da instituição, identificando as formas de participação dos professores e 
alunos nos órgãos colegiados responsáveis pela condução dos assuntos acadêmicos e os procedimentos 
de auto avaliação institucional e de atendimento aos alunos; 

 
Item do PDI: 

7. ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA; 09. AVALIAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL 
 

 

VII - infraestrutura física e instalações acadêmicas, especificando: 

 
a) com relação à biblioteca: acervo de livros, periódicos acadêmicos e científicos e assinaturas de revistas e jornais, obras clássicas, 

dicionários e enciclopédias, formas de atualização e expansão, identificando sua correlação pedagógica com os cursos e programas 
previstos; vídeos, DVD, CD, CD-ROMS e assinaturas eletrônicas; espaço físico para estudos e horário de funcionamento, pessoal 
técnico administrativo e serviços oferecidos; 

Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; 2.11. Bibliotecas 

 
b) com relação aos laboratórios: instalações e equipamentos existentes e a serem adquiridos, identificando sua correlação pedagógica 

com os cursos e programas previstos, os recursos de informática disponíveis, informações concernentes à relação 
equipamento/aluno; e descrição de inovações tecnológicas consideradas significativas; e 

Item do PDI: 
4. PLANO DIRETOR DE INFRAESTRUTURA FÍSICA; 4.4. Laboratórios 

 
c) plano de promoção de acessibilidade e de atendimento prioritário, imediato e diferenciado às pessoas portadoras de necessidades 

educacionais especiais ou com mobilidade reduzida, para utilização, com segurança e autonomia, total ou assistida, dos espaços, 
mobiliários e equipamentos urbanos, das edificações, dos serviços de transporte; dos dispositivos, sistemas e meios de comunicação e 
informação, serviços de tradutor e intérprete da Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS; 

Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; 2.12. POLÍTICAS DE ACESSO E PERMANÊNCIA COM VISTAS À 

INCLUSÃO SOCIAL;  4. PLANO DIRETOR DE INFRAESTRUTURA FÍSICA; 4.3.3 Acessibilidade 
 

 

VIII - oferta de educação a distância, sua abrangência e polos de apoio presencial; 
 
Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; 2.10.Plano de Oferta de Cursos e Vagas Presencial e a Distância; 2.10 
-.Cursos técnicos de nível médio ofertados a distância; 2.10 - Cursos superiores ofertados a distância; 2.10 - 
Relação dos Polos de Apoio Presencial; 7.ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA; 7.21.Diretoria de Educação a 
Distância ς EaD;  

 
IX - oferta de cursos e programas de mestrado e doutorado; e 

 
Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; 2.10. Plano de Oferta de Cursos e Vagas Presencial e a Distância; 2.10 
- Cursos de pós-graduação e suas caracterizações 

 

 

X - demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeiras. 

Item do PDI: 
8. CAPACIDADE E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA; 8.1.Demonstrativo das Leis Orçamentárias do exercício atual 
e anteriores; 8.2.Quadro de Recursos Orçamentários do exercício atual e anteriores; 8.3.Projeção dos aportes de 
Leis Orçamentárias futuras do IFPR 
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Aderência do PDI IFPR às metas do Plano Nacional de Educação ς PNE 

 

O Plano Nacional de Educação (PNE) é uma lei ordinária, prevista na Constituição 

Federal, que entrou em vigência no dia 26 de junho de 2014 e valerá por 10 anos. Ela 

estabelece diretrizes, metas e estratégias de concretização no campo da educação. A partir do 

momento em que o PNE começa a valer, todos os planos federais, estaduais e municipais de 

Educação devem ser criados ou adaptados em consonância com as diretrizes e metas 

estabelecidas por ele. 

O PNE tem 20 metas que abrangem todos os níveis de formação, desde a educação 

infantil até o ensino superior, com atenção para detalhes como a educação inclusiva, a 

melhoria da taxa de escolaridade média dos brasileiros, a formação e plano de carreira para 

professores, bem como a gestão e o financiamento da Educação. 

Os quadros a seguir apresentam as 20 metas do PNE e o Item do PDI onde a meta é 

atendida. 

 

Meta 1 ς Creche (0 a 3 anos) e Pré-Escola (4 a 5 anos) 
Universalizar, até 2016, a educação infantil na pré-escola para as crianças de quatro a cinco anos de idade, e ampliar a oferta de 
educação infantil em creches de forma a atender, no mínimo, 50% das crianças de até 3 anos até o final da vigência deste PNE. 
 

 

Item do PDI:  
Não se aplica 
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Meta 2 ς Ensino Fundamental 
Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a população de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo 
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o último ano de vigência 
deste PNE. 

 
 

Item do PDI: 
Não se aplica 

 
 

Meta 3 ς Ensino Médio 
Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a população de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do 
período de vigência deste PNE, a taxa líquida de matrículas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento). 
 

 
 

Item do PDI:  
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; 2.4.2 Políticas estruturantes; 2.4 - Fortalecimento do Ensino Médio Integrado; 2.4 - 
Principais ações.  

 
 

Meta 4 ς Educação Especial 
Universalizar, para a população de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas 
habilidades ou superdotação, o acesso à educação básica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede 
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo,  de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou 
serviços especializados, públicos ou conveniados. 
 

 
 

Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; Item 2.4 - Assistência estudantil. 
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Meta 5 ς Alfabetização 
Alfabetizar todas as crianças, no máximo, até o final do 3º (terceiro) ano do ensino fundamental. 
 

 

Item do PDI: 
Não se aplica 

 
 

Meta 6 ς Educação em Tempo Integral 
Oferecer educação em tempo integral em, no mínimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas públicas, de forma a atender, pelo 
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos(as) da educação básica. 
 

 

Item do PDI: 
Não se aplica 

 
 

Meta 7 ς IDEB (Índice de Desenvolvimento da Educação Básica) 
Fomentar a qualidade da educação básica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de 
modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: 
 

 

Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; Item 2.4 Políticas de ensino (Todas as ações e políticas de Ensino ) 

 

Meta 8 ς EJA ς Combate à desigualdade 
Elevar a escolaridade média da população de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcançar, no mínimo, 12 (doze) anos 
de estudo no último ano de vigência deste Plano, para as populações do campo, da região de menor escolaridade no País e dos 
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e não negros declarados à Fundação 
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE). 

 
 

Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; Itens: 2.2 Identidade e compromissos do IFPR ; 2.3.7 O respeito à diversidade 
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Meta 9 ς EJA ς Analfabetismo absoluto e funcional 
Elevar a taxa de alfabetização da população com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e três inteiros e cinco décimos por 
cento) até 2015 e, até o final da vigência deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a 
taxa de analfabetismo funcional. 
 

 

Item do PDI: 
Não se aplica 

 
 

Meta 10 ς EJA ς Profissionalização 
Oferecer, no mínimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matrículas de educação de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e 
médio, na forma integrada à educação profissional. 
 

 

Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; Item 2.4 - Principais Ações: (Para as metas άƧέ e άŀŀέ) 

 
 

Meta 11 ς Educação Profissional 
Triplicar  as matrículas da educação profissional técnica de nível médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% 
(cinquenta por cento) da expansão no segmento público. 
 

 

Item do PDI: 
2. PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL; Item 2.4 - Implementação da educação profissional e tecnológica 

  




















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































